
   

 

THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

Công ty Cổ phần Giải pháp phần mềm Tài chính (FSS) được thành lập vào năm 2008, khởi đầu 

với 9 chuyên gia giàu kinh nghiệm trong lĩnh vực Công nghệ thông tin. Sau 16 năm thành lập, 

chúng tôi đã có gần 400 thành viên và 2 văn phòng tại Hà Nội và thành phố Hồ Chí Minh. 

FSS hiện tập trung phát triển trong 3 lĩnh vực: cung cấp hệ thống phần mềm giao dịch Chứng 

khoán, Khai thác kho dữ liệu Data warehouse cho các ngân hàng và cung cấp dịch vụ Chuyển đổi 

số với khách hàng là các Công ty Chứng khoán, các Ngân hàng, các Doanh nghiệp và cơ quan nhà 

nước.  

Để đáp ứng nhu cầu phát triển và thực hiện thành công định hướng, mục tiêu của công ty trong 

năm 2024, chúng tôi hoan nghênh chào đón các ứng viên tài năng và phù hợp để cùng đồng hành 

ở chặng đường tiếp theo. 

Tìm hiểu thêm về chúng tôi qua: 

Website Fanpage Linkedin Youtube 

 

Chức vụ Data Engineer Kinh nghiệm Không yêu cầu 

Hình thức làm việc Toàn thời gian cố định Yêu cầu giới tính Không 

Địa điểm làm việc Hà Nội Số lượng cần tuyển 01 

 

Mức lương  Lương cứng: 9-15M (Deal theo năng lực + Thưởng tháng lương 

thứ 13 + Thưởng kinh doanh) 

 

 

Mô tả công việc 

 Tham gia thiết kế, xây dựng kho dữ liệu (Data Warehouse), 

phân tích & khai thác dữ liệu cho các Ngân hàng ở Việt Nam 

 Làm các công việc được giao từ Quản trị dự án  

 

  

https://fss.com.vn/
https://www.facebook.com/fss.com.vn
https://www.linkedin.com/in/fss1803/
https://www.youtube.com/@fsstv5407


 

 Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Công nghệ thông tin, Toán 

tin, Khoa học máy tính…hoặc các ngành học liên quan tới kỹ 

thuật 

 Nắm vững kiến thức về một trong các hệ Cơ sở dữ liệu: SQL 

server, MySQL, Oracle.. 

 Nắm vững kiến thức về các câu lệnh SQL là một lợi thế 

 Đã hoàn thành một bài tập ứng dụng, đồ án hoặc tham gia dự 

án thực tế là một lợi thế 

 Có thể tiếp cận công nghệ cũ và mới 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Quyền lợi 

 Cơ hội phát triển trong ngành Fintech  

 Thưởng các ngày lễ đặc biệt (sinh nhật, 2/9, 8/3, 20/10, khai 

xuân…) 

 Xem xét và đánh giá năng lực, tăng lương 2 lần/ năm  

 Tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp 

theo Luật quy định.  

 Khám sức khỏe định kỳ hàng năm, hưởng gói bảo hiểm sức 

khỏe FSS care 

 Du lịch 2 lần/ năm và các chương trình teambuilding kết nối 

hàng tháng  

 Tham gia các khóa đào tạo về nghiệp vụ, kỹ năng và chuyên 

môn  

 Cơ hội hưởng các chính sách Cán bộ nguồn (hỗ trợ mua nhà, 

mua xe, bảo hiểm FSS care dành cho người thân,…) 

 

 

 
 

 

 

 

 

             

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Phụ trách tuyển dụng 

 

 

 

 Thông tin tuyển dụng 

 Ms Lệ Thủy  - Phòng Nhân sự 

 Tầng 7, 315 Trường Chinh, Hà Nội 

 Email: thuy.nguyenle@fssc.com.vn 

 Skype: thuyinu10290 / Điện thoại: 0943013663 (Zalo) 
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